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FORMULÁRIO DE REFERÊNCIA

Olá! Seu nome foi apresentado para dar referência sobre um casal de candidatos a estudar no Instituto Missionário Palavra da Vida Norte, que busca cooperar com a igreja local preparando vidas para cumprir a grande comissão através de uma cuidadosa formação acadêmica, espiritual e prática ministerial.

Pedimos que você preencha séria e francamente este rápido formulário para ajudar os candidatos a serem melhor orientados, sendo, através de suas respostas, melhor conhecidos pela instituição.

Após preencher, envie para o nosso e-mail (impv@pvnorte.com.br). Assim, os candidatos não terão acesso às suas respostas.

Antes de começar, preencha atentamente os campos abaixo:

Nome e sobrenome dos candidatos avaliados por você:    
Seu nome:    
Seu endereço:    
Seu telefone para contato (DDD+número):    
Sua ocupação:    
Sua relação com o candidato: (   ) Amigo (   ) Líder (   ) Pastor

Marque a opção que você acha que melhor define o ESPOSO:

a. Capacidade intelectual – habilidade para estudo e aprendizado:
(   ) Excelente capacidade intelectual 	(   ) Boa capacidade intelectual
(   ) Vence pelo esforço 			(   ) Pouco apto para estudos

b. Relacionamento com familiares – habilidade para relacionar-se com pais e irmãos:
(   ) Aberto e franco			(   ) Superficial ou tolerância mútua
(   ) Rebelde 				(   ) Profundo e amoroso

c. Cooperação – disposição para o trabalho com pessoas em diversas atividades, lealdade:
(   ) Indiferente 				(   ) Pouco disposto
(   ) Sempre disposto 			(   ) Disposto quando convém

d. Emoções – relação a situações diversas quando sob pressão:
(   ) Facilmente deprimido ou exaltado	(   ) Indiferente
(   ) Bem equilibrado 			(   ) Razoavelmente equilibrado

e. Iniciativa – habilidade de identificar tarefas a fazer, desenvoltura, disposição:
(   ) Necessita de estímulo 		(   ) Busca tarefas adicionais
(   ) Faz somente o que lhe é pedido	(   ) Faz mais do que se espera e de boa vontade


f. Juízo e bom senso – habilidade de tomar decisões referentes às situações diárias:
(   ) Decisões sábias			(   ) Deduções corretas
(   ) Depende sempre dos outros 		(   ) Pouca habilidade de decidir

g. Liderança – habilidade de dirigir outros:
(   ) Normalmente é um líder 		(   ) Lidera ocasionalmente
(   ) Raramente ou nunca lidera 		(   ) Líder nato


h. Aceitação pelo grupo – atitude geral de outros diante da sua aparência, maneirismo, estilo de relacionamento:
(   ) Tolerância 				(   ) Rejeição
(   ) Boa aceitação 				(   ) Inconstante

i. Confiabilidade – é de confiança, tem boa vontade de persistência:
(   ) Não é digno de confiança 		(   ) Responsável
(   ) Normalmente fidedigno 		(   ) Inconstante

j. Caráter cristão – maturidade, vitalidade e coerência de vida cristã:
(   ) Maduro				(   ) Normalmente coerente
(   ) Questionável às vezes 		(   ) Pouca ou nenhuma evidência

k. Habilidade de comunicação – habilidade de apresentar pensamentos com clareza e lógica:
(   ) Bom 					(   ) Tem dificuldades
(   ) Excelente				(   ) Não consegue se comunicar claramente


Marque a opção que você acha que melhor define a ESPOSA:

a. Capacidade intelectual – habilidade para estudo e aprendizado:
(   ) Excelente capacidade intelectual 	(   ) Boa capacidade intelectual
(   ) Vence pelo esforço 			(   ) Pouco apto para estudos

b. Relacionamento com familiares – habilidade para relacionar-se com pais e irmãos:
(   ) Aberto e franco			(   ) Superficial ou tolerância mútua
(   ) Rebelde 				(   ) Profundo e amoroso

c. Cooperação – disposição para o trabalho com pessoas em diversas atividades, lealdade:
(   ) Indiferente 				(   ) Pouco disposto
(   ) Sempre disposto 			(   ) Disposto quando convém

d. Emoções – relação a situações diversas quando sob pressão:
(   ) Facilmente deprimido ou exaltado	(   ) Indiferente
(   ) Bem equilibrado 			(   ) Razoavelmente equilibrado

e. Iniciativa – habilidade de identificar tarefas a fazer, desenvoltura, disposição:
(   ) Necessita de estímulo 		(   ) Busca tarefas adicionais
(   ) Faz somente o que lhe é pedido	(   ) Faz mais do que se espera e de boa vontade


f. Juízo e bom senso – habilidade de tomar decisões referentes às situações diárias:
(   ) Decisões sábias			(   ) Deduções corretas
(   ) Depende sempre dos outros 		(   ) Pouca habilidade de decidir

g. Liderança – habilidade de dirigir outros:
(   ) Normalmente é um líder 		(   ) Lidera ocasionalmente
(   ) Raramente ou nunca lidera 		(   ) Líder nato
h. Aceitação pelo grupo – atitude geral de outros diante da sua aparência, maneirismo, estilo de relacionamento:
(   ) Tolerância 				(   ) Rejeição
(   ) Boa aceitação 				(   ) Inconstante

i. Confiabilidade – é de confiança, tem boa vontade de persistência:
(   ) Não é digno de confiança 		(   ) Responsável
(   ) Normalmente fidedigno 		(   ) Inconstante

j. Caráter cristão – maturidade, vitalidade e coerência de vida cristã:
(   ) Maduro				(   ) Normalmente coerente
(   ) Questionável às vezes 		(   ) Pouca ou nenhuma evidência

k. Habilidade de comunicação – habilidade de apresentar pensamentos com clareza e lógica:
(   ) Bom 					(   ) Tem dificuldades
(   ) Excelente				(   ) Não segue se comunicar claramente

Outras considerações:    




Envie esse formulário preenchido para o nosso e-mail (impv@pvnorte.com.br).

Agradecemos a sua ajuda!

Para conhecer melhor a Organização Palavra da Vida Norte, acesse www.pvnorte.com.
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